
 ระบียบราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย  
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรมเพื่อวุฒิบัตร พ.ศ. 2564 

 
  โดยที ่เป็นการสมควรให้กำหนดระเบียบราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรมเพ่ือวุฒิบัตร  

  อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับทันตแพทยสภาว่าด้วยราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 
พ.ศ. 2550 ข้อ 8 (10) โดยความเห็นชอบของคณะผู้บริหารราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย ในการประชุม
ครั้งที ่7/2564  เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2564 จึงให้กำหนดระเบียบไว้ดังนี้ 

ข้อ 1.  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
การประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรมเพ่ือวุฒิบัตร พ.ศ. 2564”  

ข้อ 2.  ให้ยกเลิกระเบียบราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพสถาบันฝึกอบรมเพ่ือวุฒิบัตร พ.ศ. 2554 โดยให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

ข้อ 3.  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป  

ข้อ 4.  บรรดาระเบียบ ข้อกำหนด มติคณะผู้บริหารราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 
หรือคำสั่งอ่ืนใด ในส่วนที่ได้กำหนดไว้แล้วในระเบียบนี้ หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  ให้ใช้ระเบียบนี้แทน               

ข้อ 5.  ในระเบียบนี้ คำว่า 
สถาบันฝึกอบรม หมายความว่า สถาบันฝึกอบรมเป็นผู้ชำนาญการสาขาต่าง ๆ ของทันตแพทยสภา 

ซึ่งราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยเห็นชอบให้จัดการฝึกอบรมเพ่ือวุฒิบัตรได้ 
ราชวิทยาลัย หมายความว่า ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 
ประธาน หมายความว่า ประธานราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 

  เลขาธิการ หมายความว่า เลขาธิการราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 
  คณะผู้บริหาร หมายความว่า คณะผู้บริหารราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 
  คณะอนุกรรมการ หมายความว่า คณะอนุกรรมการประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรม 

ข้อ 6.  ให้ประธานเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 

ข้อ 7.  ในกรณีท่ีมีปัญหาในทางปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้ประธานเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด และถือเป็นที่สุด 

ข้อ 8.  การประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรมตามระเบียบนี้ ให้ดำเนินการเป็น 3 ระดับ คือ  
ก. การรายงานสถานภาพการฝึกอบรมโดยสถาบันฝึกอบรม 
ข. การประเมินสถานภาพการฝึกอบรมโดยราชวิทยาลัย 
ค. การประเมินสถาบันฝึกอบรมโดยราชวิทยาลัย 
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ข้อ 9.  ในการรายงานสถานภาพการฝึกอบรม ตามข้อ 8 ก. ให้สถาบันฝึกอบรมดำเนินการ
รายงานตามแบบรายงานท้ายระเบียบนี้  และส่งรายงานแก่ราชวิทยาลัยภายในวันที่ 31 กรกฎาคม ของทุกปี 
ดังต่อไปนี้ 

ก. รายงานสถานภาพและผลสัมฤทธิ์ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือวุฒิบัตร ตามแบบ ร.ว.ท.ท.01  
ข. รายงานประจำปีของสถาบันฝึกอบรม ตามแบบ ร.ว.ท.ท.02  

  ข้อ 10.  ในการประเมินสถานภาพการฝึกอบรมโดยราชวิทยาลัย ตามข้อ 8 ข. ให้เลขาธิการ
รวบรวมแบบรายงานสถานภาพและผลสัมฤทธิ์ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเพื่อวุฒิบัตร ตามแบบ ร.ว.ท.ท.01 และแบบ
รายงานประจำปีของสถาบันฝึกอบรม ตามแบบ ร.ว.ท.ท.02 ของสถาบันฝึกอบรม เสนอต่อคณะผู ้บริหาร                
ภายในวันที่ 31 สิงหาคมของทุกปีเพื่อประเมินและพิจารณาให้ความเห็นชอบ  
  เมื ่อคณะผู ้บริหารให้ความเห็นชอบรายงานตามวรรคแรกแล้ว ให้ เลขาธิการสรุปรายงาน
สถานภาพและผลสัมฤทธิ์ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือวุฒิบัตร ตามแบบ ร.ว.ท.ท.01 พร้อมความเห็นของคณะผู้บริหาร
เสนอต่อคณะกรรมการทันตแพทยสภาเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
  เพื่อประโยชน์ในการดำเนินการตามวรรคแรกและวรรคสอง คณะผู้บริหารหรือคณะกรรมการ
ทันตแพทยสภา อาจมีคำสั่งให้ส่งข้อมูลเพิ่มเติมจากผู้เสนอรายงานเพื่อประกอบการพิจารณา หรืออาจส่งคืน
รายงานเพื่อให้ผู้เสนอรายงานจัดทำรายงานฉบับใหม่ก็ได้ แล้วแต่กรณ ี

ข้อ 11.  ในการประเม ินสถาบ ันฝ ึกอบรมเพ ื ่อว ุฒ ิบ ัตรโดยราชว ิทยาล ัย ตามข้อ 8 ค.                   
ให้คณะผู้บริหารแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรม ประกอบด้วย  
  (1)  ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาที่ประเมินคนหนึ่ง ซึ่งเสนอโดยคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบ  
สาขานั้น เป็นประธานอนุกรรมการ 
  (2)  ผู้แทนทันตแพทยสภาคนหนึ่ง ซึ่งเสนอโดยคณะกรรมการทันตแพทยสภา เป็นอนุกรรมการ 
  (3)  ผู ้แทนคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบสาขาอื ่นคนหนึ่ง ซึ ่งเสนอโดยคณะผู้บริหาร      
ราชวิทยาลัย เป็นอนุกรรมการ 
  (4)  ผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง ซ่ึงเสนอโดยคณะผู้บริหารราชวิทยาลัย เป็นอนุกรรมการ 
  (5)  อนุกรรมการในคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบสาขานั ้นคนหนึ ่ง ซึ ่งเสนอโดย
คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบสาขานั้น เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  

ข้อ 12.  ให้คณะอนุกรรมการตามข้อ 11 มีอำนาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
  (1)  ตรวจประเมินสถาบันฝึกอบรม และเสนอความเห็นเกี่ยวกับคุณภาพของสถาบันฝึกอบรม  
ตามแบบ ร.ว.ท.ท. 03 ท้ายประกาศนี ้ต่อคณะผู้บริหาร ผ่านเลขาธิการภายใน 30 วัน นับจากวันประเมิน 
  (2)  เรียกหาเอกสารหรือข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรม จากสถาบันฝึกอบรมที่รับการประเมิน 
เพ่ือประกอบการพิจารณาให้ความเห็นต่อคณะผู้บริหาร 
  (3)  แต่งตั้งคณะทำงานตามความเหมาะสม 
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  (4)  ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามที่คณะผู้บริหารมอบหมาย 

ข้อ 13.  ในการประเมินสถาบันฝึกอบรมโดยราชวิทยาลัย ตามข้อ 8 ค. ให้คณะผู ้บริหาร
ดำเนินการประเมินสถาบันฝึกอบรมในกรณีต่อไปนี้ 
  (1)  ก่อนการรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือวุฒิบัตรครั้งแรกของสถาบันฝึกอบรม 
  (2)  ทุกระยะเวลาไม่เกิน 5 ปี นับจากท่ีสถาบันฝึกอบรมได้รับการประเมินครั้งก่อนหน้า 
  การรับรองสถาบันฝึกอบรมตาม (1) ให้มีอายุ 3 ปี นับจากวันที่คณะผู้บริหารมีมติรับรองสถาบัน
ฝึกอบรมที่รับการประเมินนั้น  

  การรับรองสถาบันฝึกอบรมตาม (2) ครั้งหนึ่งให้มีอายุ 5 ปี นับจากวันที่คณะผู้บริหารมีมติรับรอง
สถาบันฝึกอบรมที่รับการประเมินนั้น 

การรับรองโดยกำหนดเงื่อนไขประกอบ การรับรองที่มีระยะเวลารับรองน้อยกว่า 3 ปีหรือ 5 ปี 
แล้วแต่กรณี หรือการขยายเวลาการรับรอง อาจกระทำได้เป็นรายกรณีตามความเห็นชอบของคณะผู้บริหาร โดย
อนุมัติของทันตแพทยสภา 

  ข้อ 14. การสิ้นสุดการรับรองสถาบันฝึกอบรม เป็นไปตามกรณีดังต่อไปนี้ 
(1) เมื่อพ้นระยะเวลาการรับรองครั้งก่อนหน้า โดยสถาบันฝึกอบรมไม่ได้รับการรับรองครั้งต่อไป  
(2) เมื่อสถาบันฝึกอบรมไม่เปิดรับผู้เข้าฝึกอบรมติดต่อกันเกิน 5 ปี 
(3) เมื ่อคณะผู ้บริหารราชวิทยาลัยมีมติให้ยุติการรับรองสถาบันฝึกอบรม โดยอนุมัติของ       

ทันตแพทยสภา  

บทเฉพาะกาล 

ข้อ 15.  คณะอนุกรรมการซึ่งได้แต่งตั้งไว้แล้ว การดำเนินการของคณะผู้บริหาร การดำเนินการ
ของคณะอนุกรรมการ และการดำเนินการของสถาบันฝึกอบรม เพื่อประโยชน์ในประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรม
ตามระเบียบราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรมเพ่ือ
วุฒิบัตร พ.ศ. 2554 ซึ่งได้ดำเนินการไว้ก่อนหน้าที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ ให้ดำเนินการต่อไปจนแล้วเสร็จ และ               
ถือว่าเป็นการดำเนินการตามระเบียบนี้  

 
ประกาศ ณ วันที่  5 สิงหาคม  2564 
 
 
 

       (ศาสตราจารย์คลินิกเกียรติคุณ ทันตแพทย์พาสน์ศิริ  นิสาลักษณ์) 
                 ประธานราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 


